Desde CTA CHUBUT 


E l gobierno nacional y por sobre todos el 
presidente Macri juega con las necesida- 
des dei que no puede Negar a fin de mes, dei 
que perdió derechos ganados, incluso, dei que 
creyó en el 'cambio de la alegria'. 

Que se trata de un mentiroso, de eso ya nos 
dimos cuenta hace vários meses, confirmando 
con sus políticas lo que gritábamos que se nos 
venia.... ajuste de la mano de despidos masi- 
vos, el bajar la inflación a costa dei hambre de 
los pobres. 

E l tarifazo, la devaluación, la inflación, el 
beneficio a las grandes empresas trans- 
nacionales o el pedido de abrigarse en casa, 
configuran las decisiones de un mandatario 
que no evalúa las consecuencias para los ciu- 
dadanos de a pie. El hambre en los barrios, 
con el frio y la lena para calentarse, mientras 
continúan los despidos masivos en el estado, 
en la construcción, en el petróleo y como con- 
secuencia dei cierre de innumerables comer- 


uuo. 

A nte esta arremetida es necesario fortale- 
cer los lazos perdidos entre trabajadores, 
la utopia de la unidad de la clase trabajadora 
debe necesariamente dejar de ser eso, para 
transformarse en realidad impostergable y 
esencial a la hora de resistir. Ellos saben y te- 
men al pueblo unido se ensanan con nuestros 
símbolos, nuestras consignas, de resistência, 
de memória, de lucha. Criminalizan procesando 
y encarcelando a luchadores sociales como 
Milagro Sala, Facundo Jones Huala y hasta se 
meten con nuestras sagradas Madres de Plaza 


I nsisten en seguir aplicándonos este ajuste 
bestial que hambrea y esclaviza, lo hacen a 
los golpes como lo demostraron reprimiendo una 
vez mas, esta vez a nuestros viejos en el Puente 
Pueyrredón. 

S on muchos los que ya se dieron cuenta, 
como en muchas partes dei país, y se lo 
hicieron saber a las autoridades nacionales hace 
unos dias en un barrio de Mar dei Plata, donde 
buscaron culpar a las victimas adjudicándoles 
una violência que no fue tal, pero que provoco 
que salieran huyendo dei lugar ante los recla- 
mos de la gente. Por eso creemos que es funda- 
mental tender lazos de solidaridad con los que 
luchan y son perseguidos por hacerlo pero con 
el convencimiento que es necesario construir 
mas resistência, que si de algo sabemos los ar- 
gentinos es resistir y entendiendo que solo jun- 
tos venceremos. 

Claudia Barrionuevo — Secretaria general 




El desafio de la 
JUVENTUD 


D esde una visión de la juventud afirmamos 
que tenemos el desafio de construir nuestro 
lugar y espacio de participación activa en nuestra 
sociedad tanto en los âmbitos laborales, académi- 
cos, políticos y culturales. Para ello debemos unifi- 
camos como voz plural e intercultural generando 
espacios de debate y encuentro. Los jóvenes de la 
Comarca padecemos, como toda la sociedad, las 
consecuencias dei ajuste en curso, con el agra- 
vante de que el porcentaje de desocupación y pre- 
cariedad laborai es mayor en nuestra franja de 
edad. Esto claramente compromete nuestro futuro 
y nuestro presente. 

L a CTAA no sólo ofrece un espacio , sino el 
acompanamiento y respaldo de una organi- 
zación y una historia que transmiten la convicción 
de que se puede construir colectivamente, de que 
se puede sohar y verlo plasmado en la realidad. 






LA MALA IALAB&A 


PARQUE NACIONAL LAGO PUELO 
Una joya de la Comarca 
que siempre hay que defender 


L os trabaj adores dei Parque Nacional Lago Puelo 
afiliados a ATE y entendemos como un hecho im- 
portante y positivo que la Administración de Parques 
Nacionales haya pasado a la órbita dei Ministério de 
Ambiente y Desarrollo Sustentable de la Nación ya que 
consideramos que la esencia de nuestra Institución es la 
Conservación dei Patrimônio Natural y Cultural gestio- 
nada de manera conjunta con la sociedad. 

A simismo consideramos que el principal problema 
que afecta a los trabaj adores dei Estado Nacional 
y en particular a la APN es la precariedad laborai. Hay 
un alto porcentaje de trabaj adores contratados con más 
de 5 anos de antigüedad, que deberían haber pasado a la 
Planta Permanente, como lo contempla la Ley Marco de 
Empleo Público en su artículo 17. 

Entendemos que es urgente y prioritário mejorar la situa- 
ción de los Brigadistas de Incêndios Forestales a través 
de un Convênio Colectivo que contemple las particulari- 
dades, los riesgos y el desgaste físico que su actividad 
laborai conlleva. En primer término, es imprescindible 
darles estabilidad laborai en una planta permanente que 
prevea la baja de la edad jubilatoria, la mejora de suel- 
dos, y la carrera a lo largo de sus anos de trabaj o. 

E n cuanto a la situación de los contratados bajo Re- 
solución N° 48, consideramos imprescindible que 
pasen a la Planta Permanente a través de concursos. No 
solo porque hace demasiados anos que son contratados, 
sino porque además el porcentaje de contratados excede 
ampliamente el porcentaje establecido en la Ley Marco 
de Empleo Público en su Artículo 9 y el Convênio SI- 
NEP. Consideramos que la solución a la mayoría de los 
problemas de los trabaj adores de la APN es contar con 
un Convênio Colectivode los Trabajadores de Parques 
Nacionales, que contemple las particularidades laborales 
de los Agentes de Conservación, que son muy diferentes 
a la de otros sectores de la Administración Pública Na- 
cional. 


ü 


LA MALA LALALRA 

TAMBIÉN POR RADIO 

RADIO FOGÓN VIERNES 9HS. 

RADIO FOCUSLUNES 13 HS 


RADIO PETUMOGELEIN 
LUNES YJUEVES 17 HS 



Facebook: CTA Autónoma Comarca Andina 
Mail: atecomarca@yahoo.com.ar 

Télefonos: 0294 154695769 
0294 154810418 

Dirección: Av. San Martin s/n I o piso (frente 
ai Ciprés Construcciones) El Hoyo. 


Una publicación de la CTA Autónoma Comarca Andina 
N° 2 (Setiembre, 2016 ) 

L a crisis provocada por el Gobierno Na- 
cional ha empezado a golpear en nues- 
tra Comarca. Este invierno ha sido más du- 
ro para muchos pobladores: el aumento 
sostenido de precios en una zona con los 
costos de vida entre los más caros dei país, 
especialmente en productos sensibles como 
lena y gas, ha marcado un deterioro de la 
calidad de vida que se profundiza día a día. 
Los despidos en el Estado, si bien limitados, 
han marcado a la comunidad de El Maitén. 
La continuidad de la paralización de la obra 
pública, y la caída de las changas y el tra- 
bajo informal completan un cuadro de dete- 
rioro social que se expresa de diferentes 
formas. Ante esto, es importante la solidari- 
dad entre trabajadores para que a nadie le 
falte lo esencial, pero especialmente los es- 
tados municipales y provincial deben dispo- 
ner urgentes medidas paliativas al respecto, 
y es tarea de nuestras organizaciones exi- 
gido. 

L a solución de fondo, como siempre, es- 
tará en nuestras manos en la medida en 
que podamos intervenir desde los aspectos 
gremial, político, cultural, social y económi- 
co, entendiendo lo integral de la organiza- 
ción popular para que avancemos hacia una 
sociedad justa, donde finalmente sea: 

P ara todos la cobija o para todos el in- 
vierno 



Ascdadón Trabajadores dei Estado 

Sector ^drnmiySrYirjnn -"k: 






